Laane-Virumaa tervisedendajate ja tervisedenduse valdkonna
tunnustamise statuut

1. Tunnustuse kirjeldus

1.1. Tunnustus ,Laane-Virumaa aasta tervisedendaja“
Maakondlik tunnustusmeede

1.2. Tunnustus ,Laane-Virumaa aasta tervisetegu®
Maakondlik tunnustusmeede

1.3. Tunnustus ,Laane-Virumaa aasta tervisesébralik organisatsioon®
Maakondlik tunnustusmeede

2. Tunnustuse andmise kord

2.1. Tunnustus ,Laane-Virumaa aasta tervisedendaja“ omistatakse thele voi mitmele isikule,
kes on oma tegevusega silma paistnud Laane-Virumaa tervisedenduse ja rahvastiku tervise
valdkonna arendamisel. Kandidaat tegutseb tervisedenduse valdkonda panustades pohitdd
valiselt. Kandidaadiks ei saa esitada kohaliku omavalitsuse voi selle allasutuse too6tajat
tegevuse eest, mis kuulub tema ametialaste kohustuste hulka. Hindamisel vaartustatakse
kandidaadi panust Laane-Virumaa tervisedenduse arengusse ja tervislike eluviiside
kujundamisse, tervist toetava ja turvalise elukeskkonna kujundamisse ning tervisedenduslike
tegevuste jarjepidevuse ja valdkondliku koostd6 tagamisse.

2.2. Tunnustus ,Laane-Virumaa aasta tervisetegu“ omistatakse Laane-Viru maakonnas ellu
viidud tervise ja/vai turvalisuse arendamisele suunatud tegevusele, algatusele, Uritusele voi
projektile. Hindamisel vaartustatakse tegevuse mdju inimeste tervisele ja heaolule,
terviseteadlikkuse suurendamisele, tervislike eluviiside edendamisele ning turvalise ja tervist
toetava elukeskkonna kujundamisele. Samuti vaartustatakse tegevuse uuenduslikkust,
kaasavust ja mdju piirkonna arengule.

2.3. Tunnustus ,Laane-Virumaa aasta tervisesdbralik organisatsioon® omistatakse Laane-
Viru maakonnas tegutsevale organisatsioonile vdi ettevottele, mis on oma tegevusega
silmapaistvalt panustanud maakondliku tervise edendamisse ja valdkonna arengusse.
Hindamisel vaartustatakse organisatsiooni panust tervisedenduse arengusse ja
jatkusuutlikkusse, tervislike eluviiside kujundamisse, inimeste tervise ja heaolu
vaartustamisse ning tervist toetava ja turvalise keskkonna loomisse.

3. Ettepanekute esitamine

Ettepanekud koos pdhjendusega tunnustuste andmiseks saab esitada veebis taidetava
ankeedi teel:

« eraisik,

* ettevote,

 kohalik omavalitsus,

» mittetulundusuihing,

* asutus

* vdi mdni muu organisatsioon.



VIROL teavitab avalikult ettepanekute esitamise tahtajast kodulehel.

4. Tunnustuste omistamine

4.1. VIROL-i buroo koondab koik esitatud ettepanekud, korraldab nende menetlemise ning
moodustab hindamiskomisjoni.

4.2. Hindamiskomisjoni kaasatakse tervisedenduse ja/vdi rahvastiku tervise valdkonna
esindajaid ning vajadusel koostddpartnerite esindajaid.

4.3. Hindamiskomisjonil on 6igus teha kandidaatide taustakontrolli ning vétta Ghendust
kandidaadi voi kandidaadi esitajaga andmete tapsustamiseks. Kui hindamiskomisjoni liige on
kandidaat v6i kandidaadiga lahedalt seotud, taandab ta ennast vastava kandidaadi
hindamisest.

4.4. Pdhjendatud kaalutlustel ja sobiva kandidaadi puudumisel véib tunnustuse vastavas
kategoorias jatta valja andmata.

4.5. VIROL-i juhatuse poolt kinnitatud ,Laane-Virumaa aasta tervisedendaja“ kandidaat
esitatakse tunnustamiseks Sotsiaalministeeriumile, kui vastav Uleriigiline tunnustamise
vBimalus on olemas.

5. Tunnustuste avalikustamine

Tunnustuste saajad avalikustatakse Laane-Virumaa tunnustusgalal ja VIROL-i
kodulehekdljel.



